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โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกมุารี 

 

แบบประเมินสถานศึกษา 

ปการศึกษา  ๒๕๕๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ขอมูลท่ัวไป 
(สถานศึกษาเปนผูกรอก / รายงาน) 

 

   ๑.  ระดับการศึกษา 

   กอนประถมศึกษา 
       (จํานวนนกัเรียน ..……………….คน      จํานวนครู / อาจารย …..……….คน) 

   ประถมศึกษา      
       (จํานวนนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ๖       .………คน    จํานวนครู / อาจารย……..........คน ) 

                มัธยมศึกษา       
                   (จํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา ปท่ี ๑ -……    ………...คน   จํานวนครู / อาจารย……...........คน) 

                อาชีวศึกษา     อ่ืน ๆ………………………………. 
                   (จํานวนนักศึกษา รวม…………..........คน     จํานวนครู / อาจารย…….............คน) 
  ๒.   ชื่อสถานศึกษา………………………..……………………โทรศัพท……………  โทรสาร…………….. 
        ตําบล /แขวง ………………………….อําเภอ/เขต………………………จังหวัด…..……………………… 
        สังกัด  ……………...………………………………….…………………………………………………….. 
        …………………………………………………….………………………………………………………… 
  ๓.   ชื่อหัวหนาสถานศึกษา……………………………………………………………………………………… 
  ๔.   งาน / โครงการหรือกิจกรรมดีเดน 
      ……………………………………………………………………………………………………………… 
      …………………………………………………………………………………………………………….. 
           

             (ลงชื่อ)……….………………………………..ผูรายงาน        
          (……………..………………………….) 

                     หัวหนาสถานศึกษา 
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แบบประเมินสถานศึกษา 
เพื่อรับปายสนองพระราชดําริในงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

         การประเมินปายสนองพระราชดําริในงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
 ๑. เกณฑการประเมิน  แบงเปน   ๔  ดาน        
       ดานที่ ๑   การบริหารและการจัดการ คะแนน  ๒๕๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๑๕๐   คะแนน 
       ดานที่ ๒  การดําเนนิงาน         คะแนน  ๕๐๐  คะแนน     ตองไดไมต่ํากวา  ๓๕๐  คะแนน 
      ดานที่ ๓  ผลการดําเนินงาน              คะแนน  ๒๕๐  คะแนน    ตองไดไมต่ํากวา  ๑๕๐   คะแนน 
                รวมคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา  ๖๕๐   คะแนน 
      ดานที่ ๔   ความถูกตองทางวิชาการ  คะแนนเตม็  ๑๐๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๘๐  คะแนน  
                เกณฑการประเมินแบง เปน  ๓  หัวขอ  คือ  
     ๑)  ตัวอยางพรรณไมแหงและการศึกษาพรรณไม (๒๐ คะแนน)  

๒) ทะเบียนพรรณไมและภาพถายพรรณไม (๕๐ คะแนน)  
    ๓) ปายชื่อพรรณไมสมบูรณ (๓๐ คะแนน)  
   (การประเมินในดานที่ ๔   นี้  จะไมนําคะแนนไปเฉลี่ยกับอีก ๓  ดาน   แตจะพิจารณาเปน
เอกเทศ   กลาวคือ จะตองผานการประเมินในดานที่ ๔   กอน   ถึงจะทําการประเมินดานการบริหารและการ
จัดการ  ดานการดําเนินงาน   ดานผลการดําเนินงาน)    
                ๒. ผูรวมปฏิบัติ สถานศึกษาตองมีผูเรียนรวมปฏิบัติการเรียนรู  ๕  องคประกอบของงานสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียนไมต่ํากวา  ๕๐ เปอรเซ็นต  ของนักเรียนทั้งหมด 
   ๓. การปฏิบัติของบุคลากรในสถานศึกษา 
   ๑) องคประกอบของงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนครบ  เห็นไดชัดเจน  . 
  ๒) ผูบริหาร 
     - รูเปาหมาย ... “จิตสํานึก” ... แลวทํา    
    - รูหนาที่...  “สนับสนุนครูผูปฏิบัติ” ...แลวทํา  
   ๓) ครูผูปฏิบัติ   
     -ใชรูปธรรมเปนสื่อนํานามธรรม  ไปสูนามธรรมในเด็ก 
   ๔) เด็ก   

- “คลุกคลี”  กับพืชพรรณจนเกิดความรูเบื้องตน  นําผลที่ไดแสดง พรอมทั้งวิธีการ    
   อันเปนที่มาแหงผลนั้น 

   ๔. วิธีการประเมิน   
               ๑)  พิจารณาหลักฐานเอกสารที่ปรากฏยอนหลัง  ๒  ป 
    ๒) สอบถามบุคลากรในสถานศึกษา 
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ดานที่ ๑   การบริหารและการจัดการ  
 

 

รายการประเมิน 
คะแนน  
 ๒๕๐ 

 

ขอเสนอแนะ 

๑.๑  โรงเรียน และชุมชนมีสวนรวม ในงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (๓๐คะแนน) 
 

  

          ๑) รายงานการประชุม  
               - วาระการประชมุเรือ่งเกี่ยวกับงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรยีน (๑๐ คะแนน) 

 
……. 

 

     - รายช่ือ ลายมือช่ือ คณะกรรมการสถานศึกษา และ หรือคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และ หรือกรรมการสภามหาวิทยาลัย หรือคณะกรรมการอื่นใดที่
เกี่ยวของกับงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  (๑๐  คะแนน) 

 
 

……. 

 

๒) หลักฐานที่แสดงถึงการมีสวนรวม    
              - บันทึกการประชมุ (๕ คะแนน) 

 
……. 

 

           

     - ภาพถาย  (๕  คะแนน) 
 

…….  

๑.๒  แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินงาน  งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (๓๐ คะแนน) 
 

  

๑) คําสั่งแตงตั้งในแตละป  ตองระบุหนาที่ของคณะกรรมการดําเนินงานใหชัดเจน   
      (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

          ๒) การดําเนินงาน  ๕  องคประกอบงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน    
                     (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

            ๓) สาระการเรียนรูพืชศึกษา  (ธรรมชาติแหงชีวิต  สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว   
                 ประโยชนแทแกมหาชน)  (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

๑.๓  วางแผนการบริหารและแผนการจัดการเรียนรู  (๕๐ คะแนน)    
       

  

       ๑) แผนการดําเนินงานดานการบริหาร โดยเขียนแผนงานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียนรวมกบัแผนงานประจําปของโรงเรียน แสดงรายละเอียดงาน  ระยะเวลา   
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ (๑๕  คะแนน) 

 
 

……. 

 

     

          ๒) การจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

             ๓) แผนการจัดการเรียนรู  โดยเขียนแผนบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  
แสดงใหเห็นวิธีการจัดการเรียนรูอยางชัดเจนในทุกระดับชั้นและทุกกลุมสาระการ
เรียนรู  (๒๕  คะแนน) 

 
 

……. 
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ดานที่ ๑  การบริหารและการจัดการ   (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
  

 

ขอเสนอแนะ 

๑.๔  ดําเนินงานตามแผน  (๓๐ คะแนน) 
         การประสานงานของคณะกรรมการดําเนินงาน งานสวนพฤกษศาสตร
โรงเรียน  หนวยงานตางๆ   

  

           ๑) เอกสารสรุปคาใชจายในการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  ลงนาม 
                    ช่ือผูบริหาร  หัวหนางาน   (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

                      

           ๒) หนังสือเชิญประชุม  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

                     

              ๓) หนังสือขอบคุณผูรวมประชุม  (๑๐  คะแนน) 

 

……. 
 

๑.๕  สรุปและประเมินผลการดําเนินงาน  (๓๐ คะแนน)    
      

  

           ๑) ผลการดําเนินงาน  ๕   องคประกอบงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน    
               (๒๐  คะแนน) 

 
……. 

 

            ๒) ผลการดําเนินงานสาระการเรียนรู  ธรรมชาติแหงชีวิต  สรรพสิ่งลวน 
                 พันเกี่ยว ประโยชนแทแกมหาชน  (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

๑.๖  วิเคราะหผลและปรับปรุงพัฒนางาน  (๔๐คะแนน)  
 
 

  

 

          ๑) วิเคราะหปญหา และหาขอสรุป  (๒๐  คะแนน) 
 

……. 
 

           

         ๒) วางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินงานในปตอไป  (๒๐  คะแนน) 
 

……. 
 

๑.๗ รายงานผลการดําเนินงานให อพ.สธ. ทราบ อยางนอยปการศึกษาละ ๑ คร้ัง  
        (๔๐ คะแนน)    
               รายงานผลการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนโดยแสดง 
               หลักฐานตั้งแตขอ ๑.๑ – ๑.๖ 

 
 
 

……. 

 

 

รวมคะแนนที่ได   ดานที่ ๑ การบริหารและการจัดการ    
 

……. 
 

 
 การใหคะแนน  ไมมี  =  ๐  คะแนน มี  =  ๑  -  ๕๐   คะแนน                                 
    มีเปนปฏิบัติการใหมๆ และปจจุบันมีการพัฒนาตามสภาพที่เปนอยูในปจจุบัน    
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ดานที่ ๒    การดําเนินงาน     
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

 

ขอเสนอแนะ 

การดําเนินงานองคประกอบท่ี ๑   การจัดทําปายชื่อพรรณไม ๑๐๐  

๑.๑  การกําหนดพืน้ท่ี และการสํารวจพรรณไม  (๒๐  คะแนน)            
         

  

           

         ๑) การกาํหนดขอบเขตพื้นที่ศึกษา (๕  คะแนน)   
 

……. 
 

            

        ๒) การสาํรวจพรรณไม  จํานวน …….  ชนิด  (๕  คะแนน)  
 

……. 
 

      

        ๓) การจาํแนกชนิดพืช  จํานวน ........... ชนิด  (๕  คะแนน)   
 

……. 
 

            

        ๔)  การตดิปายรหัสประจําตน จํานวน........ ปาย …...... ตน ……. ชนิด   (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

๑.๒  การทําผงัพรรณไม   (๑๐  คะแนน)              
         

  

            

         ๑) วิธีการหาตําแหนงตนไม  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

         ๒) การจัดทําผังแสดงตาํแหนงพรรณไมเฉพาะพืน้ที่  การจัดทําผังพรรณไม 
               รวมทั้งโรงเรียน  (๕  คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 

……. 

 

๑.๓  การศึกษาพรรณไมในโรงเรียน  (๒๐  คะแนน)              
          

  

๑) การศึกษาพรรณไมในสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (ก.๗-๐๐๓) ครบทุกชนิด 
                ในทะเบียนพรรณไม (ก.๗-๐๐๕)    จํานวน ............ เลม ............. ชนิด      
                (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

      ๒)  การถายภาพพรรณไม   จํานวน  ........... ภาพ   ............. ชนิด    
             การวาดภาพทางพฤกษศาสตร  จํานวน  ....... ภาพ  ....... ชนิด (๕ คะแนน) 

 
……. 

 

       

      ๓)  การนําขอมูลมาเปรียบเทียบกับเอกสารเพื่อรูช่ือวิทยาศาสตร (๕ คะแนน) 
 

……. 
 

๑.๔  การทําตัวอยางพรรณไมแหง ดอง  เฉพาะสวน  (๒๐  คะแนน)              

        ๑) การจดัทําตัวอยางพรรณไม ครบทุกชนิดในทะเบียนพรรณไม  
             จํานวน............. ตัวอยาง .............  ชนิด  (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

        ๒) การถายภาพพรรณไมแหง      จํานวน............. ตวัอยาง ............. ชนิด    
              การถายภาพพรรณไมดอง      จํานวน............. ตวัอยาง ............. ชนิด    
               การถายภาพพรรณไมเฉพาะสวน  จาํนวน............. ตวัอยาง ............. ชนดิ    (๕  คะแนน) 

 
 

……. 

 

          ๓) ระบบการจัดเก็บ และสืบคนได   วิธีการจัดเก็บเอกสาร   (๕  คะแนน) 
 

……. 
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ดานที่ ๒    การดําเนินงาน   (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

๑.๕  การทําทะเบียนพรรณไม  (ก.๗-๐๐๕)  (๑๐  คะแนน)    
         

  

  

         ๑) การทาํทะเบียนพรรณไม ตามแบบ อพ.สธ.  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

  

         ๒) ระบบการจัดเกบ็และสืบคนได (เอกสาร และคอมพวิเตอร)   (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

๑.๖  การทําปายชื่อพรรณไมสมบูรณ  (๒๐  คะแนน)       
        

  

          

         ๑) การรางปายชื่อพรรณไมสมบูรณ  จํานวน..........ปาย .......... ชนิด   (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

       

      ๒) การทําปายชื่อพรรณไมสมบูรณ   จํานวน..........ปาย .......... ชนิด   (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

      ๓) การติดแสดงปายชื่อพรรณไมสมบูรณ     
             จํานวน..........ปาย .......... ชนิด   (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

 

คะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๑   (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๑    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน 
๑๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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ดานที่ ๒  การดําเนินงาน       (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

การดําเนินงานองคประกอบที่ ๒  การรวบรวมพรรณไมเขาปลูกในโรงเรียน ๑๐๐  

๒.๑  การสํารวจสภาพภูมิศาสตรและการศึกษาธรรมชาติ    (๒๐  คะแนน) 
 

  

                  

               ๑)  รายงานสภาพภูมิศาสตรของพื้นที่ตามผังพรรณไม (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๒) รายงานการศกึษาพรรณไมที่จะนํามาปลูกทีอ่ยูในสภาพธรรมชาติ   
                  (๑๐ คะแนน) 

 

……. 
 

๒.๒  กําหนดชนิดพรรณไมท่ีจะปลูก  และกําหนดการใชประโยชน (๑๐  คะแนน)     
               

  

                  

                 ๑) กําหนดการใชประโยชนในพื้นที่  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

                    

                 ๒) กําหนดชนิดพรรณไมที่จะปลูก  วัสดุปลูก  (๕ คะแนน) 
 

……. 
 

๒.๓  การทําผงัภูมิทัศน   (๒๐  คะแนน)     
                  จัดทําผังภูมิทัศน  แสดงรายละเอียดการปลูกพรรณไม  (๒๐ คะแนน) 

 
 

……. 

 

๒.๔  การจัดหาพรรณไม และการปลูกพรรณไม  (๓๐ คะแนน)     

          

  

๑) การสนับสนุน  (หนวยงานตางๆ  ชุมชน  ผูปกครอง)   
จํานวน .......... ตน ............... ชนิด    (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

๒) การขยายพนัธุ  การตอน  การเพาะเมล็ด  การปกชํา  การติดตา  ฯลฯ     
               จํานวน .......... ตน ............... ชนิด   (๑๐  คะแนน) 

 
……. 

 

         ๓) การปลูกพรรณไมเพิ่มเติม   จํานวน .......... ตน ............... ชนิด    
              (๑๐  คะแนน) 

 
……. 
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ดานที่ ๒  การดําเนินงาน       (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

๒.๕  การศึกษาพรรณไมหลังการปลูก  (๒๐ คะแนน)   
          

 

 
 

         

        ๑) การบนัทึกการดแูลรักษา (การใหน้ํา  ปุย  ตัดแตง)  (๕ คะแนน) 
 

……. 
 

   

        ๒) การบนัทึกการเปลี่ยนแปลง  (๕ คะแนน) 
 

……. 
 

        

        ๓) การบนัทึกความสัมพันธระหวางปจจัย  (๕ คะแนน) 
 

……. 
 

         

         ๔) การศกึษาคุณและสนุทรียภาพพรรณไมที่ปลูก  คุณที่เกดิแกสรรพ 
              สัตว  คุณที่เกดิแกคน  คุณที่เกดิแกสถานที่ศึกษา  (๕ คะแนน) 

 

 
……. 

 

 

รวมคะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๒    
 

……. 
 

 
หมายเหตุ  องคประกอบที่ ๒ ขึ้นกับดุลพนิิจของคณะกรรมการในเรื่องจํานวนนักเรียนท่ีรวมปฏิบตั ิ
     เนน : ไมใชการจัดซื้อพรรณไม 
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ดานที่ ๒  การดําเนินงาน       (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

การดําเนินงานองคประกอบที่ ๓  การศึกษาขอมูลดานตาง ๆ ๑๐๐  

๓.๑    การศึกษาพรรณไมในสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (ก.๗-๐๐๓)  ครบตาม    
          ทะเบียนพรรณไม  (๘๐ คะแนน)                       

  

                  

               ๑) การมีสวนรวมของผูศึกษา (หนาปก)   (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๒) การศึกษาขอมูลพื้นบาน  หนาที่ ๑  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๓) การศึกษาขอมูลพรรณไม  หนาที่ ๒-๗  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๔)  การสรุปลักษณะและขอมูลพรรณไม  หนาที่  ๘  (๑๕  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๕) การสืบคนขอมูลพฤกษศาสตร  หนาที่ ๙  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๖) การบันทึกขอมูลเพิ่มเติม  หนาที่  ๑๐ (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๗) การตรวจสอบผลงานเปนระยะ  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

               ๘) ความเปนระเบยีบ  ความตั้งใจ  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

๓.๒  การศึกษาพรรณไมท่ีสนใจ (พืชศึกษา) (๒๐ คะแนน) 
          

  

               

      ๑)  การศึกษาลักษณะภายนอก ภายในของพืชแตละสวนโดยละเอยีด  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

         

      ๒)  การกําหนดเรื่องที่จะเรียนรูในแตละสวนของพืช  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

               

      ๓)  การเรียนรูแตละเรื่อง แตละสวนขององคประกอบยอย  (๕  คะแนน) 
 

……. 
 

               

  ๔)  การนําขอมูลมาเปรียบเทยีบความตางในแตละเรื่อง ในชนิดเดยีวกนั  (๕  คะแนน)     
 

……. 
 

 

คะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๓   (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๓    ((ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน 
๑๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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ดานที่ ๒  การดําเนินงาน       (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

การดําเนินงานองคประกอบที่ ๔  การรายงานผลการเรยีนรู ๑๐๐  

๔.๑  รวบรวมผลการเรียนรู  คัดแยกสาระสําคัญ  และจัดเปนหมวดหมู  (๒๐  คะแนน)    
          (ขึ้นอยูกับระดับชวงชัน้ของผูเรียน)  
            การจัดระบบขอมูลสาระแตละดาน  (๒๐  คะแนน) 

 
 

……. 

 

๔.๒ การเขียนรายงานแบบวิชาการ  แบบบูรณาการ (๔๐  คะแนน)          
         (ขึน้อยูกบัระดับชวงชัน้ของผูเรียน) 

  

               

      ๑)  การสรุป (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

      ๒)  การเรียบเรียงสาระเปนภาษาที่ส่ือ  กระชับ  ไดใจความ  (๒๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

      ๓)  รูปแบบและความเรียบรอยของรายงาน  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

๔.๓ วิธีการรายงานผลในรปูแบบตางๆ  (๔๐  คะแนน)          
         (ขึน้อยูกบัระดับชวงชัน้ของผูเรียน) 

  

               

      ๑)  แบบเอกสาร เชน  หนังสือ  แผนพบั ซีดี    (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

      ๒) แบบบรรยาย  เชน การเลานิทาน  อภิปราย  สัมมนา    (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

      ๓) แบบศิลปะ  เชน  การแสดงศิลปะพืน้บาน  ละคร  รองเพลง  การวาดภาพทาง 
          พฤกษศาสตร  การถายภาพทางพฤกษศาสตร   (๑๐  คะแนน) 

 

 
……. 

 

               

      ๔) แบบนิทรรศการ  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

คะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๔   (ก) 
 

……. 
 

 

 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 

 

รวมคะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๔    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน 
๑๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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ดานที่ ๒  การดําเนินงาน       (ตอ) 
 

 

รายการประเมิน 
 

คะแนน  
 

ขอเสนอแนะ 

การดําเนินงาน   องคประกอบที่ ๕  การนาํไปใชประโยชนทางการศึกษา                      ๑๐๐  

๕.๑ การนําสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนบูรณาการสูการเรียนการสอน  (๔๐  คะแนน) 
          (ขึ้นอยูกับระดับชวงชัน้ของผูเรียน)        

 
 

 

               

      ๑) แผนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูหรือระหวางกลุมสาระการเรียนรู          
         (ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม     
         สุขศึกษาและพลศึกษา   ศิลปะ   การงานอาชีพและเทคโนโลยี    
         ภาษาตางประเทศ)  (๒๐  คะแนน) 

 

 
 
 

……. 

 

      ๒)  ผลงาน  จํานวนชิ้นงานของนักเรียน ตามแผนการสอนในกลุมสาระการ   
           เรียนรูหรือระหวางกลุมสาระการเรียนรู (๒๐  คะแนน) 

 

 
……. 

 

๕.๒ การเผยแพรองคความรู  (๓๐  คะแนน)      
 

  

               

       ๑)  การบรรยาย   เชน การสนทนา   เสวนา  สัมมนา อภิปราย   (๑๕  คะแนน) 
 

……. 
 

      ๒) การจดัแสดง  เชน  นทิรรศการ  นิทรรศการประกอบบรรยายสรุป  
            นิทรรศการเฉพาะเรือ่ง เฉพาะประเภท และเวบไซต  (๑๕  คะแนน) 

 

 
……. 

 

๕.๓  การใชสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนเปนแหลงเรียนรู  (๓๐  คะแนน)      
 

  

               

       ๑)  บันทึกขอมูลการใชพื้นที่สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

      ๒) บันทกึขอมูลการใชหองสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  พิพิธภัณฑเฉพาะเรื่อง   
              พิพิธภัณฑธรรมชาติวิทยา  (๑๐  คะแนน) 

 

 
……. 

 

               

      ๓)  บันทึกขอมูลการใชและพัฒนาแหลงเรียนรูอยางตอเนื่อง  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

คะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๕   (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนการดําเนินงานองคประกอบท่ี ๕    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 

 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน 
๑๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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ดานที่  ๓  ผลการดําเนินงาน  
 

 

รายการประเมิน 
คะแนน  
 ๒๕๐ 

 

ขอเสนอแนะ 

๓.๑ สภาพแวดลอมท่ัวไปของโรงเรียน มีความสะอาด  เปนระเบียบ รมร่ืน  นาอยู   
        (๕๐  คะแนน) 

ขอพิจารณา :   พิจารณาจากภาพถาย สภาพปจจุบัน 

  

               

            ๑) มีความสะอาด  (๒๐  คะแนน) 
 

……. 
 

          ๒) มีความเปนระเบยีบ  (๑๕  คะแนน) …….  

               

            ๓) มีความรมร่ืน นาอยู  (๑๕  คะแนน) 
 

……. 
 

๓.๒ โรงเรียนมีบรรยากาศของงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน (๕๐  คะแนน)  
          

  

               

           ๑)  มีความเบิกบาน มชีีวิตชีวา (๒๐  คะแนน) 
 

……. 
 

         ๒) มีบรรยากาศของการเรียนรู  (๑๕  คะแนน) …….  

               

          ๓)  มีแหลงเรียนรูที่เหมาะสม  (๑๕  คะแนน) 
 

……. 
 

๓.๓ บุคลากร และผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม (๑๐๐  คะแนน) 
 

  

               

          ๑)  มีความรับผิดชอบ  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

         ๒) มีความซื่อตรง  (๑๐  คะแนน) …….  

               

          ๓)  มีความอดทน  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

          ๔)  มีความเพียร     (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

         ๕) มีความสามัคคี  (๑๐  คะแนน) …….  

               

          ๖) มีความเอื้ออาทร เกื้อหนุน (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

          ๗) มีความเมตตา กรุณา  (๑๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

          ๘) การดูแล และรักษาสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  วัสดุ อุปกรณ    
              (๑๕  คะแนน) 

 
 
 
 

……. 
 

 

         ๙) การดแูล และรักษาหองสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน พิพิธภัณฑเฉพาะเรื่อง   
                พิพิธภัณฑธรรมชาติวิทยา  (๑๕  คะแนน) 

 

 
……. 
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ดานที่  ๓  ผลการดําเนินงาน   (ตอ) 
 

รายการประเมิน คะแนน  ขอเสนอแนะ 

๓.๔ ผลการดําเนินงานของโรงเรียน  บุคลากร  และผูเรียน ดีเปนท่ียอมรับ        
           (๕๐  คะแนน) 

  

               

      ๑) นักเรียน    และชุมชนมสีวนรวมในการใชสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนเปนแหลง     
           เรียนรู   (๒๐  คะแนน) 

 

 
……. 

 

     ๒) การเยี่ยมชมงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนจากหนวยงานอื่นๆ (๑๕  คะแนน) …….  

               

      ๓) การไปใหความรูเกี่ยวกับงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน   เชน  หนังสือเชิญ 
          หนังสือขอบคุณ  สมุดเยี่ยมชม  ภาพถาย  (๑๕  คะแนน) 

 

 
……. 

 

 

คะแนนดานที่ ๓  ผลการดําเนินงาน  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนดานที่ ๓  ผลการดําเนินงาน    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการประเมินทั้ง  ๓  ดาน คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐ คะแนน 
ดานที่ ๑  การบริหารและการจัดการ  คะแนน  ๒๕๐  คะแนน คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
ดานที่ ๒ การดําเนินงาน        คะแนน  ๕๐๐  คะแนน  คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
ดานที่ ๓ ผลการดําเนินงาน    คะแนน  ๒๕๐  คะแนน คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
                     รวมคะแนนที่ไดท้ัง  ๓  ดาน ...............  คะแนน 
 
  ผานเกณฑการประเมินปายสนองพระราชดาํริในงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

ไมผานเกณฑการประเมินปายสนองพระราชดําริในงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ (หมวด ข)   คะแนนเต็ม  ๒๕๐  คะแนน 
๒๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๑๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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แบบประเมินสถานศึกษา 
เพื่อรับเกียรติบัตรแหงความมุงมั่น  อนุรักษ  สรรพสิ่ง สรรพชีวิต  ดวยไวพจนแหงจิตสํานึกของเยาวชน  
            ๑. เกณฑการประเมิน  แบงเปน   ๔  ดาน   
      ดานที่ ๑   การบริหารและการจัดการ คะแนน  ๒๕๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๒๐๐   คะแนน 
       ดานที่ ๒  การดําเนนิงาน         คะแนน  ๕๐๐  คะแนน     ตองไดไมต่ํากวา  ๔๐๐  คะแนน 
      ดานที่ ๓  ผลการดําเนินงาน             คะแนน  ๒๕๐  คะแนน    ตองไดไมต่ํากวา  ๒๐๐   คะแนน 
                รวมคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา  ๘๐๐   คะแนน 
      ดานที่ ๔   ความถูกตองทางวิชาการ  คะแนนเตม็  ๑๐๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๘๐  คะแนน  
                เกณฑการประเมินแบง เปน  ๓  หัวขอ  คือ  
     ๑)  ตัวอยางพรรณไมแหงและการศึกษาพรรณไม (๒๐ คะแนน)  

๒) ทะเบียนพรรณไมและภาพถายพรรณไม (๕๐ คะแนน)  
    ๓) ปายชื่อพรรณไมสมบูรณ (๓๐ คะแนน)  
   (การประเมินในดานที่ ๔   นี้  จะไมนําคะแนนไปเฉลี่ยกับอีก ๓  ดาน   แตจะพิจารณาเปน
เอกเทศ   กลาวคือ จะตองผานการประเมินในดานที่ ๔   กอน   ถึงจะทําการประเมินทั้ง ๓ ดาน)    

๒. เกณฑการประเมินสาระ การเรียนรูทั้ง ๓ สาระ คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐ คะแนน  
สาระที่ ๑  ธรรมชาติแหงชวีิต           คะแนน  ๔๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๒๐๐ คะแนน 
สาระที่ ๒ สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว      คะแนน  ๓๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๑๕๐ คะแนน 
สาระที่ ๓ ประโยชนแทแกมหาชน   คะแนน  ๓๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๑๕๐ คะแนน 
                            รวมคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา   ๕๐๐  คะแนน 
              ๓. ผูรวมปฏิบัติ สถานศึกษาตองมีผูเรียนรวมงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนสาระ ธรรมชาติแหง
ชีวิต สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว และประโยชนแทแกมหาชน ไมต่ํากวา  ๕๐ เปอรเซ็นต  ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๔. การปฏิบัติของบุคลากรในสถานศึกษา 

๑. งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน      
    - ปริมาณครู  เด็ก  มีสวนรวมในงาน ... เพิ่มขึ้น 
     - ความหลากหลายของงาน...  เพิ่มขึ้น 
   ๒. ผูบริหาร    สนับสนุน  ดูวาจริงใจ  จริงจัง 
   ๓. ครูผูปฏิบัติ    ไมเครียด  เพียรหม่ันหาวิธีการใหมๆ 
   ๔. เด็ก   - เกิดมี  “กรุณาจิต” ตอสรรพชีวิต สรรพสิ่ง... ไมคุกคาม ไมทําราย –ทําลาย 
   - เกิดมี  “กรุณาจิต” ตอสรรพชีวิต สรรพสิ่ง... ชวยเหลือเกื้อหนุน  เห็น ...ทั้งโรงเรียน  

สะอาด เปนระเบียบ ... ทุกสรรพสิ่ง  สมบูรณตามธรรมชาติ   
   ๕. วิธีการประเมิน   
               ๑)  พิจารณาหลักฐานเอกสารที่ปรากฏยอนหลัง  ๒  ป 
    ๒) สอบถามบุคลากรในสถานศึกษา   
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  ธรรมชาติแหงชีวิต 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๔๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
 (แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาพืช   ใบงาน  อ่ืน  ๆ) 

  

               
 

๑. การศกึษาดานรูปลักษณ (ชีววิทยา)  ของชวีภาพ   (๔๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๒. ขอมูลการเปลี่ยนแปลงดานรูปลักษณ ของชวีภาพ (๔๐  คะแนน) …….  

 

๓. การศกึษาดานคณุสมบัต ิของชวีภาพ  (๔๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๔ .ขอมูลการเปลี่ยนแปลงดานคณุสมบัต ิของชวีภาพ   (๔๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๕.การศึกษาดานพฤติกรรม  การตอบสนองตอปจจัยภายนอก  ภายในทีม่ีตอการ      
    เจริญเติบโตและการพัฒนา (สรีรวิทยา) ของชีวภาพ     (๔๐  คะแนน) 

…….  

               

๖. ขอมูลการเปลี่ยนแปลงดานพฤตกิรรม การตอบสนองตอปจจัยภายนอก  ภายในที่   
    มีตอการเจรญิเติบโตและการพัฒนา (สรีรวิทยา) ของชวีภาพ  (๔๐  คะแนน) 

 

……. 
 

               

๗. เปรยีบเทียบขอมูลการเปลี่ยนแปลงของชีวภาพ กับ ชีวติตน     (๘๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๘. สรุปองคความรูเพือ่นํามาประยกุตใชในการดําเนนิชีวติ  (๘๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

คะแนนสาระการเรียนรูธรรมชาติแหงชีวิต  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูธรรมชาติแหงชีวิต    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ   (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๔๐๐  คะแนน 
๔๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๓๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๓๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
(แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาปจจัยที่เขามาเกี่ยวของกับพืช   ใบงาน  อ่ืนๆ ) 

  

               
 

๑.  เรียนรูธรรมชาตขิองทรัพยากรชีวภาพอืน่ท่ีเขามาเกี่ยวของ (๙๐  คะแนน) 
 

 
 

 

     ๑.๑ การศึกษาดานรูปลักษณ (ชีววทิยา)  ของชวีภาพ   (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

     ๑.๒ การศกึษาดานคุณสมบัติ ของชวีภาพ  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

      ๑.๓ การศึกษาดานพฤตกิรรม  (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๒. เรียนรูธรรมชาติของทรัพยากรกายภาพที่เขามาเกี่ยวของ (ดิน  น้ํา  อากาศ  
แสง ) (๖๐  คะแนน) 

๓.  
 

 

 
 

 

     ๒.๑ การศกึษาดานรูปลักษณ   (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

     ๒.๒ การศกึษาดานคุณสมบัติ (เชนทางกายภาพ  ทางเคมี )  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๓. เรียนรูธรรมชาตขิองความพันเกี่ยวระหวางปจจัย (๙๐  คะแนน) 
 

 

 

    ๓.๑ วเิคราะหความสัมพันธการตอบสนองตอกนั   ระหวางปจจยัในสภาวะตางๆ   
(๓๐  คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 

……. 

 

 

    ๓.๒ วิเคราะหความความผกูพนัพฤตกิรรม  การตอบสนองตอกนั   ระหวางปจจยั
ในสภาวะตางๆ   (๓๐  คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 

……. 

 

               

   ๓.๑ วิเคราะหดุลยภาพ ความสมดุลทีเ่กดิขึ้นระหวางปจจัยศกึษา   (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๔. สรุปใหเห็นความสัมพนัธ ความผกูพนัและความสมดุล (๖๐  คะแนน)   
 

 

 
……. 

 

 

คะแนนสาระการเรียนรูสรรพสิ่งลวนพนัเกี่ยว  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูสรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว   (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)   คะแนนเต็ม  ๓๐๐  คะแนน 
๓๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐   % ของนักเรียนทั้งหมด 
๑๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  ประโยชนแทแกมหาชน 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๓๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
(แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาปจจัยที่เขามาเกี่ยวของกับพืช   ใบงาน  อ่ืนๆ ) 

  

               
 

๑.  วิเคราะหศักยภาพของปจจัยศึกษา (๙๐  คะแนน) 
 

 
 

 

     ๑.๑ พิจารณาศักยภาพของรูปลักษณ   (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

     ๑.๒ วิเคราะหศักยภาพของคุณสมบัติ  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

      ๑.๓ จินตนาการศักยภาพของพฤติกรรม  (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๒.  จินตนาการเห็นคุณของศักยภาพ ของปจจัยศึกษา (๑๐๐  คะแนน) 

 

 
 

 

     ๒.๑ จินตนาการจากการวเิคราะหศักยภาพ  (๖๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

     ๒.๒ สรุปคุณของศักยภาพ ที่ไดจากจินตนาการ  (๔๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๓. สรรคสรางวิธีการ  (๘๐  คะแนน) 
 

 

 

    ๓.๑ พิจารณาคุณที่เกดิจากจินตนาการ    (๓๐  คะแนน) 
 

……. 

 

 

    ๓.๒ สรางแนวคิด แนวทาง วิธีการ  (๕๐  คะแนน) 
 

……. 

 

 

๔. ๔. สรุปผลการเรียนรู ประโยชนแทแกมหาชน (๓๐  คะแนน) 
 

 

……. 
 

 

คะแนนสาระการเรียนรูประโยชนแทแกมหาชน  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูประโยชนแทแกมหาชน   (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ   (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๓๐๐  คะแนน 
๓๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๔๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๑๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๓๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๒๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๒๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๖๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๑๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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สรุปผลการประเมินสาระการเรียนรูทั้ง  ๓  สาระ  คะแนน  ๑,๐๐๐  คะแนน 
สาระที่ ๑  ธรรมชาติแหงชวีิต           คะแนน  ๔๐๐  คะแนน              คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
สาระที่ ๒ สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว      คะแนน  ๓๐๐  คะแนน  คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
สาระที่ ๓ ประโยชนแทแกมหาชน   คะแนน  ๓๐๐  คะแนน  คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
                  รวมคะแนนที่ไดท้ัง  ๓  สาระ   ...............  คะแนน 
 
  ผานเกณฑการประเมินเกียรติบัตรแหงความมุงมั่น  อนุรักษ  สรรพสิ่ง สรรพชีวิต   
  ดวยไวพจนแหงจิตสํานึกของเยาวชน 
            ไมผานเกณฑการประเมินเกียรตบิัตรแหงความมุงมั่น  อนุรักษ  สรรพสิ่ง สรรพชีวิต   
  ดวยไวพจนแหงจิตสํานึกของเยาวชน 
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แบบประเมนิสถานศึกษา 
เพื่อรับเกียรติบัตรแหงการเขาสูกระแสปทูะเลยมหาวิชชาลัย บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรยีน 

      
        ๑. เกณฑการประเมิน  แบงเปน   ๔  ดาน โดยมีผูเรียนไมต่ํากวา ๙๐ เปอรเซ็นต ของนักเรียนทั้งหมด      
      ดานที่ ๑   การบริหารและการจัดการ คะแนน  ๒๕๐  คะแนน  ตองไดไมต่ํากวา  ๒๒๐   คะแนน 
       ดานที่ ๒  การดําเนนิงาน         คะแนน  ๕๐๐  คะแนน    ตองไดไมต่าํกวา  ๔๖๐    คะแนน 
      ดานที่ ๓  ผลการดําเนินงาน             คะแนน  ๒๕๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๒๒๐   คะแนน 
                รวมคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา  ๙๐๐   คะแนน 
      ดานที่ ๔   ความถูกตองทางวิชาการ  คะแนนเตม็  ๑๐๐  คะแนน   ตองไดไมต่ํากวา  ๘๐  คะแนน  
                เกณฑการประเมินแบง เปน  ๓  หัวขอ  คือ  
     ๑)  ตัวอยางพรรณไมแหงและการศึกษาพรรณไม (๒๐ คะแนน)  

๒) ทะเบียนพรรณไมและภาพถายพรรณไม (๕๐ คะแนน)  
    ๓) ปายชื่อพรรณไมสมบูรณ (๓๐ คะแนน)  
   (การประเมินในดานที่ ๔   นี้  จะไมนําคะแนนไปเฉลี่ยกับอีก ๓  ดาน   แตจะพิจารณาเปน
เอกเทศ   กลาวคือ จะตองผานการประเมินในดานที่ ๔   กอน   ถึงจะทําการประเมินทั้ง ๓ ดาน)    

๒. เกณฑการประเมินสาระ การเรียนรูทั้ง ๓ สาระ คะแนนเต็ม ๑,๐๐๐ คะแนน  
สาระที่ ๑  ธรรมชาติแหงชวีิต           คะแนน  ๔๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๒๔๐ คะแนน 
สาระที่ ๒ สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว      คะแนน  ๓๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๑๘๐ คะแนน 
สาระที่ ๓ ประโยชนแทแกมหาชน   คะแนน  ๓๐๐  คะแนน             ตองไดไมต่ํากวา   ๑๘๐ คะแนน 
                            รวมคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา   ๖๐๐  คะแนน 
              ๓. ผูรวมปฏิบัติ สถานศึกษาตองมีผูเรียนรวมงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนสาระ ธรรมชาติแหง
ชีวิต สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว และประโยชนแทแกมหาชน ไมต่ํากวา  ๖๐ เปอรเซ็นต  ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๔. การปฏิบัติของบุคลากรในสถานศึกษา 

๑. ผูบริหาร  ปกครองโดยธรรม 
   ๒. ครูผูปฏิบัติ  ปฏิบัติงานดวยความผาสุข  กลมเกลียว  ประหยัดสุด  ประโยชนสูง 
   ๓. เด็ก  มีธรรม  มีปญญา...  จัดระเบียบของงาน  จนเปนระเบียบของใจ...  ความกาวราว 

    ไมมีในหมูเด็ก ... ชม ... เยี่ยม...  สะอาด  เปนระเบียบทุกหนแหง 
   ๕. วิธีการประเมิน   
               ๑)  พิจารณาหลักฐานเอกสารที่ปรากฏยอนหลัง  ๒  ป 
    ๒) สอบถามบุคลากรในสถานศึกษา   
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  ธรรมชาติแหงชีวิต 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๔๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
 (แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาพืช   ใบงาน  อ่ืน  ๆ) 

  

               
 

๑.  การศกึษาดานรูปลักษณ (ชีววิทยา)  ของชีวภาพ   (๔๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๒. ขอมูลการเปลี่ยนแปลง ดานรูปลักษณ ของชวีภาพ (๔๐  คะแนน) …….  

 

๓. การศกึษาดานคณุสมบัต ิของชวีภาพ  (๔๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๔. ขอมูลการเปลี่ยนแปลงดานคณุสมบัต ิของชวีภาพ   (๔๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๕. การศึกษาดานพฤติกรรม  การตอบสนองตอปจจัยภายนอก  ภายในทีม่ีตอการ  
     เจริญเติบโตและการพัฒนา (สรีรวิทยา) ของชีวภาพ   (๔๐  คะแนน) 

 
……. 

 

               

๖. ขอมูลการเปลี่ยนแปลงดานพฤตกิรรม การตอบสนองตอปจจัยภายนอก  ภายในที่   
    มีตอการเจรญิเติบโตและการพัฒนา (สรีรวิทยา) ของชวีภาพ  (๔๐  คะแนน) 

 

 
……. 

 

               

๗. เปรยีบเทียบขอมูลการเปลี่ยนแปลงของชีวภาพ กับ ชีวติตน     (๘๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๘. สรุปองคความรูเพือ่นํามาประยกุตใชในการดําเนนิชีวติ  (๘๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

คะแนนสาระการเรียนรูธรรมชาติแหงชีวิต  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูธรรมชาติแหงชีวิต    (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ   (หมวด ข)  คะแนนเต็ม  ๔๐๐  คะแนน 
๔๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๙๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๓๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๘๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๓๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๗๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๖๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๓๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
(แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาปจจัยที่เขามาเกี่ยวของกับพืช   ใบงาน  อ่ืนๆ ) 

  

               
 

๑.  เรียนรูธรรมชาตขิองทรัพยากรชีวภาพอืน่ท่ีเขามาเกี่ยวของ (๙๐  คะแนน) 
 

 
 

 

     ๑.๑ การศึกษาดานรูปลักษณ (ชีววทิยา)  ของชวีภาพ   (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

     ๑.๒ การศกึษาดานคุณสมบัติ ของชวีภาพ  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

      ๑.๓ การศึกษาดานพฤตกิรรม  (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๒. เรียนรูธรรมชาติของทรัพยากรกายภาพที่เขามาเกี่ยวของ (ดิน  น้ํา  อากาศ  
แสง) (๖๐  คะแนน) 

๒.  
 

 

 
 

 

     ๒.๑ การศกึษาดานรูปลักษณ   (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

     ๒.๒ การศกึษาดานคุณสมบัติ (เชนทางกายภาพ  ทางเคมี  ฟสิกส)  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๓. เรียนรูธรรมชาตขิองความพันเกี่ยวระหวางปจจัย (๙๐  คะแนน) 
 

 

 

    ๓.๑ วเิคราะหความสัมพันธการตอบสนองตอกนั   ระหวางปจจยัในสภาวะตางๆ      
             (๓๐  คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 

……. 

 

 

    ๓.๒ วิเคราะหความความผกูพนัพฤตกิรรม  การตอบสนองตอกนั   ระหวางปจจยั   
             ในสภาวะตางๆ   (๓๐  คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 

……. 

 

               

   ๓.๑ วิเคราะหดุลยภาพ ความสมดุลทีเ่กดิขึ้นระหวางปจจัยศกึษา   (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๔. สรุปใหเห็นความสัมพนัธ ความผกูพนัและความสมดุล   (๖๐  คะแนน) 
 

  ……. 
 

ฃ 

คะแนนสาระการเรียนรูสรรพสิ่งลวนพนัเกี่ยว  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูสรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว   (ก+ข)÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)   คะแนนเต็ม  ๓๐๐  คะแนน 
๓๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๙๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๘๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๑๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๗๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๖๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๑๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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แบบประเมินสาระการเรียนรู  :  ประโยชนแทแกมหาชน 
 

รายการประเมิน คะแนน  
๓๐๐ 

ขอเสนอแนะ 

   ขอพจิารณา :   หลักฐานเอกสารที่ปรากฏพิจารณายอนหลัง ๒ ป  
(แผนการจัดการเรียนรู   รายงานการศึกษาปจจัยที่เขามาเกี่ยวของกับพืช   ใบงาน  อ่ืนๆ ) 

  

               
 

๑.  วิเคราะหศักยภาพของปจจัยศึกษา (๙๐  คะแนน) 
 

 
 

 

     ๑.๑ พิจารณาศักยภาพของรูปลักษณ   (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

     ๑.๒ วิเคราะหศักยภาพของคุณสมบัติ  (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

      ๑.๓ จินตนาการศักยภาพของพฤติกรรม  (๓๐  คะแนน) 

 

……. 
 

 

๒.  จินตนาการเห็นคุณของศักยภาพ ของปจจัยศึกษา  (๑๐๐  คะแนน) 

 

 
 

 

     ๒.๑ จินตนาการจากการวเิคราะหศักยภาพ  (๖๐  คะแนน) 
 

……. 
 

               

     ๒.๒ สรุปคุณของศักยภาพ ที่ไดจากจินตนาการ  (๔๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

๓. สรรคสรางวิธีการ  (๘๐  คะแนน) 
 

 

 

    ๓.๑ พิจารณาคุณที่เกดิจากจินตนาการ    (๓๐  คะแนน) 
 

……. 

 

 

    ๓.๒ สรางแนวคิด แนวทาง วิธีการ  (๕๐  คะแนน) 
 

……. 

 

 

๔. สรุปผลการเรียนรู ประโยชนแทแกมหาชน (๓๐  คะแนน) 
 

……. 
 

 

คะแนนสาระการเรียนรูประโยชนแทแกมหาชน  (ก) 
 

……. 
 

 
 

คะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัต ิ (ข) 
 

……. 
 

 
 

รวมคะแนนสาระการเรียนรูประโยชนแทแกมหาชน   (ก+ข) ÷๒ 
 
 

……. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใหคะแนนจํานวนผูรวมปฏิบัติ  (หมวด ข)   คะแนนเต็ม  ๓๐๐  คะแนน 
๓๐๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๙๐  %    ของนักเรียนทั้งหมด      
๒๔๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๘๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
๒๑๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๗๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด      
๑๘๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๖๐  %   ของนักเรียนทั้งหมด 
๑๕๐ คะแนน ปฏิบัติไมตํ่ากวา  ๕๐  % ของนักเรียนทั้งหมด 
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สรุปผลการประเมินสาระการเรียนรูทั้ง  ๓  สาระ  คะแนน  ๑,๐๐๐  คะแนน 
สาระที่ ๑  ธรรมชาติแหงชวีิต           คะแนน  ๔๐๐  คะแนน              คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
สาระที่ ๒ สรรพสิ่งลวนพันเกี่ยว      คะแนน  ๓๐๐  คะแนน  คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
สาระที่ ๓ ประโยชนแทแกมหาชน   คะแนน  ๓๐๐  คะแนน  คะแนนที่ได ...............  คะแนน 
                  รวมคะแนนที่ไดท้ัง  ๓  สาระ   ...............  คะแนน 
 
  ผานเกณฑการประเมินเกียรติบัตรแหงการเขาสูกระแสปทูะเลยมหาวิชชาลัย  

บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
            ไมผานเกณฑการประเมินเกียรตบิัตรแหงการเขาสูกระแสปทูะเลยมหาวิชชาลัย  

บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


