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แผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 - 30 กันยายน พ.ศ. 2569)

ค ำน ำ 
 

แผนแม่บทโครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 – 30 กันยายน พ.ศ. 2569)  
เป็นแผนท่ีไดจ้ดัท าขึ้ นตามแนวทางพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี และเพื่อใชแ้ผนแม่บทเป็นกรอบการด าเนินงานของ อพ.สธ. การจัดท าแผนแม่บทฉบับน้ี 
ไดจ้ดัท าขึ้ นภายใตก้ารมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีร่วมสนองพระราชด าริซ่ึงมีคณะท างานจดัท าแผนแม่บท อพ.สธ.
ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด จ านวน 10 กลุ่ม ประกอบดว้ย 1.กลุ่มความมัน่คงทางทรพัยากร 2.กลุ่มสรา้งจิตส านึกในการ
อนุรกัษ์ทรพัยากร 3.กลุ่มส่วนราชการท่ีเกี่ยวกบัทรัพยากร 4.กลุ่มการอนุรกัษ์และใชป้ระโยชน์จากทรพัยากร 
5.กลุ่มมหาวิทยาลยั 6.กลุ่มมหาวิทยาลยัราชภฏัและมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 7.กลุ่มนโยบายในเร่ือง
ของทรพัยากร 8.กลุ่มจงัหวดั 9.กลุ่มหน่วยงานสนับสนุน และ 10.กลุ่มภาคเอกชนและมลูนิธิ 
 แผนแม่บท อพ.สธ.ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด มีลกัษณะแผนการด าเนินงานระยะ 5 ปี (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564- 
30 กนัยายน พ.ศ. 2569) มีกรอบแนวคิดและทิศทางการด าเนินงานเพื่อสนองพระราชด าริในเรื่องการอนุรกัษ์
ทรพัยากรของประเทศเป็นองคร์วมโดยไม่ไดด้ าเนินการเฉพาะทรพัยากรพนัธุกรรมพืชอยา่งเดียว แต่หมายถึง
ทรัพยากร 3 ฐาน ไดแ้ก่ 1. ทรัพยากรกายภาพ 2. ทรัพยากรชีวภาพ และ 3. ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปัญญา  
มีแนวทางการด าเนินงาน 3 กรอบ 8 กิจกรรม ซ่ึงเป็นไปในทิศทางท่ีตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) ซ่ึงมี 6 ดา้น ไดแ้ก่ 1. ความมัน่คง 2. การสรา้งความสามารถในการแข่งขนั 3. การพฒันาและ
เสริมสรา้งศกัยภาพคน 4. การสรา้งโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทางสงัคม 5.การสรา้งการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และ 6.การปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ยิ่งไปกวา่น้ัน แผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด ยงัมีแนวทางท่ีสอดคลอ้งและสนับสนุนงานตามแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2565-2569) และไปในทิศทางเดียวกบัยุทธศาสตร์การวิจยั
และนวัตกรรมแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2579) ซ่ึงมี 4 ยุทธศาสตร์ ไดแ้ก่ 1. การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อตอบโจทย ์
การสรา้งความมัน่คงทางเศรษฐกิจ 2. การวิจัยและนวตักรรมเพื่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 3. การวิจัยและ
นวตักรรมเพื่อตอบโจทยก์ารสรา้งองคค์วามรูพ้ื้ นฐานของประเทศ และ 4. การสรา้งบุคลากรพฒันาระบบนิเวศ
และเครือขา่ยการวจิยัและนวตักรรมท่ีเขม้แข็ง 
 แผนแมบ่ท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด มีแนวทางการด าเนินงานท่ีมีวธีิการท างานในพื้ นท่ีท่ีมีความพรอ้ม
ในการด าเนินงานจดัท าฐานขอ้มูลทรพัยากรอยา่งชดัเจน มีการพฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศ รวมถึงการบริหาร
จัดการท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพของหน่วยงานร่วมสนองพระราชด าริ ตลอดจนเครือข่ายไดแ้ก่สมาชิก 
สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียนและสมาชิกฐานทรพัยากรทอ้งถ่ิน เพื่อน าไปสู่จุดมุ่งหมายและเป้าหมายตามแนวทาง
พระราชด าริท่ีไดว้างไวด้ว้ยการพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด าเนินงานดา้นวิชาการทั้งในดา้นการ
ศึกษาวิจยัและการสรา้งนวตักรรม โดยใชข้อ้มูลจากฐานขอ้มูลท่ีเช่ือมต่อถึงกนัทัว่ประเทศ น ามาสู่การอนุรกัษ์
และใชป้ระโยชน์อยา่งมีจิตส านึกในการอนุรกัษ์ทรพัยากร 
 อยา่งไรก็ตามการด าเนินงาน อพ.สธ. ในระยะ 5 ปีท่ีเจ็ด เป็นระยะเวลาของปีท่ี 31-35 ของ อพ.สธ. 
จะบงัเกิดผลอยา่งเป็นรูปธรรมไดน้ั้น จ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการจดัท าแผนปฏิบติัการท่ีชดัเจนโดยอาศยัศกัยภาพและ
การมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีร่วมสนองพระราชด าริ อนัจะน าไปสู่การพฒันาและอนุรกัษ์ทรพัยากรอยา่งยัง่ยืน
และส่งผลประโยชน์ต่อมหาชนชาวไทยอยา่งแทจ้ริง 
 

              โครงการอนุรกัษ์พนัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ 
       สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

         คณะท างานจดัท าแผนแม่บท 
                                        30 กนัยายน 2564 

คำ�นำ�



แผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่เจ็ด (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 - 30 กันยายน พ.ศ. 2569)

 สารบญั 

  หนา้ 
1. ความน า   1 
 
2. พระราชด าริ  พระราชกระแส พระราชวินิจฉยั                                                                12 
 
3. พระราชปรารภ                                                                                                                    17 
 
4. สรุปภาพรวมการด าเนินงาน อพ.สธ.  19 
 (ตามแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ 5 ปีที่หน่ึง – ระยะ 5 ปีที่หก)                                                              
  

5. สรุปผลงาน 30 ปี ในภาพรวม อพ.สธ. ตามกรอบการด าเนินงาน อพ.สธ.               28  
   
6. สรุปงาน อพ.สธ. ในฐานะหน่วยงานของส านักพระราชวงั                                   52 
 
7. ภาระงานของ อพ.สธ. ตามวตัถุประสงคข์อง อพ.สธ. ณ ปัจจุบนั                         54 
 
8. เป้าหมายรวมและวิสยัทศัน ์                                                                                      56 
 
9. วตัถุประสงค ์                                                                                                               56 
 
10. พนัธกิจ                                                                                         56 
 
11. เป้าหมายในแผนแม่บท ระยะ 5 ปีที่เจด็                                                                    57 
 
12.   แนวทางการด าเนินงานภายใตแ้ผนแม่บท อพ.สธ.ระยะ 5 ปีที่เจด็     58 
 
13.   แนวทางการด าเนินงานภายใตแ้ผนแม่บท อพ.สธ.ระยะ 5 ปีที่เจด็     78 
 ของหน่วยงานที่ร่วมสนองพระราชด าริ อพ.สธ. 
       13.1 กลุ่ม G1 กลุ่มความมั่นคงทางทรพัยากร        78 
       13.2 กลุ่ม G2 กลุ่มสรา้งจติส านึกในการอนุรกัษท์รพัยากร      88 
       13.3 กลุ่ม G3 กลุ่มส่วนราชการท่ีเก่ียวกบัทรพัยากร       99 
 

สารบญั (ตอ่) 
       หนา้ 

 
       13.4 กลุ่ม G4 กลุ่มการอนุรกัษแ์ละใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากร    111 
       13.5 กลุ่ม G5 กลุ่มมหาวิทยาลัย           122 
       13.6 กลุ่ม G6 กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภฏัและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  124 
       13.7 กลุ่ม G7 กลุ่มนโยบายในเรื่องทรพัยากร      141 
       13.8 กลุ่ม G8 กลุ่มจงัหวัด           146 
       13.9 กลุ่ม G9 กลุ่มหน่วยงานสนบัสนุน          164 
       13.10 กลุ่ม G10 กลุ่มภาคเอกชนและมูลนิธิ               175 
 
14. แผนการด าเนินงาน อพ.สธ.    186                                                                     
 14.1 แผนเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานดา้นวิชาการ    186      
 14.2 แผนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงานในกิจกรรมตา่ง ๆ 187            
         ของ อพ.สธ. 
 14.3 แผนการด าเนินการและพฒันาในพ้ืนท่ีเป้าหมาย                  187 
   
 15. การสนองพระราชด าริโดยหน่วยงานและองคก์รตา่ง ๆ 189  
   
 16. ระยะเวลาด าเนินงาน                                                                                                        191 
 
 17. งบประมาณด าเนินงาน                                                                                                     191 
 
 18. องคก์รการบริหารงาน                                                                                                       192 
 
 19. การจดัท าแผนปฏิบตักิาร                                                                    195 
 
 20. การติดตามประเมินผล 196 
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       13.5 กลุ่ม G5 กลุ่มมหาวิทยาลัย           122 
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สารบัญ (ต่อ)
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สารบญั (ตอ่) 
       หนา้ 

 
ภาคผนวก 
 ประมวลพระราชด าร ิพระราชกระแส พระราชวินิจฉยั 200 
 ส าเนาพระราชกระแสเรื่องแผนการจดัการงบประมาณ อพ.สธ. 234 
 ขัน้ตอนการพิจารณาและสนบัสนุนโครงการฯ และงบประมาณตามแนวทาง

การด าเนินงานตามแผนแม่บทของ อพ.สธ. 
236 

 ขัน้ตอนการขอสนองพระราชด าร ิอพ.สธ. โดยหน่วยงานตา่ง ๆ 238 
 ศูนยแ์ม่ข่ายประสานงาน และ ศูนยป์ระสานงาน 

โครงการอนุรกัษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชด ารฯิ 
241 

 ส าเนาประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวปฏิบตักิารด าเนินงาน 
อพ.สธ.-กระทรวงศึกษาธิการ 

246 

 ส าเนาหนงัสือกรมส่งเสรมิการปกครองทอ้งถิ่น เรื่อง การขบัเคล่ือนการ
ด าเนินงาน อพ.สธ.   

249 

 แผนภาพการด าเนินงานสนองพระราชด าริ อพ.สธ. 252 
 ขัน้ตอนการสมคัรสมาชิกฐานทรพัยากรทอ้งถิ่นและสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรยีนผ่านการด าเนินงานโดยจงัหวัด 
260 

 ประกาศ อพ.สธ. แตง่ตัง้คณะกรรมการ 262 
 คณะท างานจดัท าแผนแม่บทโครงการอนุรกัษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจาก

พระราชด ารฯิ ระยะ 5 ปีท่ีเจด็ 
271 

 ค านิยามของค าศัพทเ์ฉพาะท่ีนิยมใชใ้นการด าเนินงาน อพ.สธ. 281 
 ท าเนียบผูบ้ริหาร อพ.สธ. 286 

  
 

สารบัญ (ต่อ)
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  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ  สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นโครงการท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงสืบสานพระราชปณิธาน 
ในการอนุรกัษ์ทรพัยากรของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร ซ่ึงทรงมีสายพระเนตรยาวไกล ทรงใหค้วามส าคญัและเห็นความส าคญัของการ
อนุรกัษ์พนัธุกรรมพืช ตวัอยา่งท่ีเห็นไดช้ดัท่ีทรงท าเป็นตวัอยา่งดว้ยพระองคเ์อง ในปี พ.ศ. 2503 
ท่ีเสด็จผ่านอ าเภอท่ายาง จ.เพชรบุรี เพื่อแปรพระราชฐานไปยงัพระราชวงัไกลกงัวล อ.หวัหิน  
จ.ประจวบคีรีขันธ์  ทรงทอดพระเนตรพื้ นท่ี ท่ีมียางนาอยู่  และก าลังจะเปล่ียนแปลงไป  
จึงทรงให้อนุรักษ์ต้นยางนาและเพาะเมล็ดยางนา ต่อมาในวันท่ี 28 กรกฎาคม 2504  
ซ่ึงเป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  
พระวชิรเกล้าเจ ้าอยู่หัว  ตอนท่ีทรงมีพระชนมายุ 9 พรรษา ทรงร่วมปลูกป่ายางนากับ 
สมเด็จพระบรมราชชนกและสมเด็จพระบรมราชชนนี โดยมีขา้ราชบริพาร คณาจารยแ์ละนิสิต
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์ร่วมกนัปลูกตน้ยางนา เป็นสวนป่ายางนา ณ พระราชวงัสวนจิตรลดา 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ยงัทรงใหน้ า
พรรณไมจ้ากภูมิภาคต่างๆ มาปลูกไวใ้นพระราชวงัสวนจิตรลดา เพื่อเป็นแหล่งศึกษา และทรงมี
โครงการพระราชด าริท่ีเกี่ยวกับการอนุรักษ์พัฒนาทรัพยากรพัฒนาแหล่งน ้ า การอนุรักษ์และ
พัฒนาดิน อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม ้เป็นการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ต่อมาใน  
พ.ศ. 2535 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ไดท้รงสืบทอดพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร โดยมีพระราชด าริกบั นายแกว้ขวญั วชัโรทยั เลขาธิการพระราชวงั ใหด้ าเนินการ
อนุรักษ์พืชพรรณของประเทศและด าเนินการเป็นธนาคารพืชพรรณ โดยพระราชทานให ้
โครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา ฝ่ายวิชาการ เป็นผูด้ าเนินการจดัตั้งธนาคารพืชพรรณขึ้ น  
ในพ.ศ. 2536 - 2549 ไดร้บัทุนสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงาน
โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ (กปร.) และเป็นหน่วยงานขึ้ นตรงกบัเลขาธิการพระราชวงั 
ตั้งแต่ พ.ศ. 2539 ต่อมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 ส านักพระราชวังด าเนินการจัดสรร
งบประมาณให ้และให ้อพ.สธ.ด าเนินการแยกส่วนอย่างชัดเจนจากโครงการส่วนพระองค ์
สวนจิตรลดา โดยท่ี อพ.สธ. ด าเนินงานภายใต้แผนแม่บทเป็นระยะ โดยมีระยะละหา้ปี  
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