
                    

                     วันศุกร์ท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. นายพรชัย จุฑามาศ รองผู้อำนวยการ 

อพ.สธ., ดร.ปิยรัษฎ์ ปริญญาพงษ์ เจริญทรัพย์ เลขานุการคณะกรรมการ อพ.สธ. , พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ อพ.สธ. 

ฝ่ายวิชาการ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน อพ.สธ. – มทร.ตอ. ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๙ ผ่านระบบออนไลน์ ณ 

ห้องประชุม วันวิสาข์ อาคารสรรพวิชญ์บริการ ชั้น ๘ โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณาธิป จิระสัญญาณสกุล  

รองอธ ิการบด ีมหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคลตะว ันออก เป ็นประธานและกล่าวเป ิดการประชุม   

                    นายพรชัย จุฑามาศ ได้ให้ข้อคิดเห็นและแนวทางกรอบการดำเนินงาน แนวทางการทำแผนแม่บท 

อพ.สธ. ระยะ ๕ ปีท่ีแปด (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙ - ๓๐ กันยายน ๒๕๗๔) พระราชดำรัส สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ อาคารชัยพัฒนา สวนจิตรลดา “ทำ

อย่างไร ให้ อพ.สธ. เป็นงานปกติ”  ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นต้นมา หน่วยงานควรมีการดำเนินงานเชื่อมโยงกัน

ระหว่างหน่วยงาน โดยงานท่ีดำเนินงานเป็นงานปกติซึ่งไม่ใช่งานท่ีเพิ่มขึ้น ซึ่งสามารถตอบสนองพระราชปนิทานได้ 

ในแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ ๕ ปีที่แปด คือ ตั้งแต่ปีงบประมาณ ๒๕๗๐ ถึง ๒๕๗๔ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๙ - ๓๐ 

กันยายน ๒๕๗๔) หลักการ ท่ีจัดทำแผนแม่บท ให้ใช้ข้อมูลเรื่องของความเป็นกลางทางคาร์บอน ซึ่งดำเนินการต่อ

เนื่องมาจากแผนแม่บทระยะ ๕ ปีที่เจ็ด สำหรับแผนแม่บทระยะ ๕ ปีที่แปด มุ่งการดำเนินงานไปสู่ความเป็น

มาตรฐาน ด้านความเป็นกลาง การปล่อย และการกักเก็บคาร์บอนต่าง ๆ ให้เป็นมาตรฐาน เป็นที่ยอมรับของ

นานาชาติได้ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ ต้องเป็นมาตรฐานในระดับสากล แนวทาง การดำเนินงานใช้เรื่อง

ของ “หวนดูทรัพย์ส่ิงสินตน ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น ชาวบ้านไทยได้ประโยชน์ ประโยชน์แท้แก่มหาชน” โดยยัด

หลักการดำเนินงานตามพระราชดำริ  “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”      และ “หลักการทรงงาน” ซึ่งหน่วยงาควรม ี

ความเข้าใจ เข้าถึง และนำไปพัฒนา  

                   ดร.ปิยรัษฎ์ ปริญญาพงษ์ เจริญทรัพย์ เลขานุการคณะกรรมการ อพ.สธ. บรรยายแนวทางในการ

จัดทำแผนแม่บท อพ.สธ. ระยะ ๕ ปีท่ีเจ็ด (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙) สรุปประเด็นอื่น ๆ ท่ีสำคัญ 

ดังนี ้

ข่าวการประชุมและติดตามงานหน่วยงานท่ีร่วมสนองพระราชดำริ 

อพ.สธ. - มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 



๑. ทบทวนหรือพิจารณาปรับแผนแม่บทระยะ ๕ ปีที ่เจ็ด ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานประจำปี   

๒. กรอบการใช้ประโยชน์ทรัพยากร F๒A๔ กิจกรรมอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ทรัพยากร สามารถทำงาน

ร่วมกับหน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน และมหาวิทยาลัยท่ีเป็นเครือข่าย อพ.สธ. โดยมีแผนภาพทรัพยากรท่ี

นำมาศึกษามาเชื่อมโยงให้ครบทุกมิติ มีโจทย์วิจัยมาจากท้องถิ่น การสร้างนวัตกรรมบนฐานของภูมิปญัญา

ท้องถิ่น 

. แนวคิดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่เพิ่มมูลค่าให้กับวัตถุดิบท้องถิ่น เช่น เมื่อถึง ฤดูกาล ผลผลิตมี

ออกมามากมายจนล้นตลาด ทำให้ราคาพืชผลทางการเกษตรนั้นมีราคาตกต่ำ 

. การค้นคว้าหาความรู้ และการปรึกษาผู้เช่ียวชาญ (ยกตัวอย่าง เครือข่าย อพ.สธ. กลุ่ม 

    มหาวิทยาลัย  ท่ีมีผู้เช่ียวชาญ) 

. การใช้กระบวนการ วิธีการ เทคโนโลยีทางวิทยาศาสตร์เข้ามาสร้างผลิตภัณฑ์ เพื่อเป็นการ 

    ยกระดับคุณภาพของตัวผลิตภัณฑ์ให้มีมาตรฐาน    ปลอดภัยท้ังผู้ใช้ในแง่ของคุณภาพตาม 

    มาตรฐานและปลอดภัยของผู้ผลิตตามกฎหมายกำหนด เช่น GMP (Good Manufacturing  

    Practice) เป็นเกณฑ์มาตรฐานในการผลิตอาหาร 

. การทดสอบผลิตภัณฑ์และการวางผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาด 

๓. การส่งแผนปฏิบัติงานประจำปีและแผนแม่บท อพ.สธ. หน่วยงานสนองพระราชดำริ 

• ให้จัดส่งแผนฯ ภายในวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ของทุกปี  

• ควรส่งทุกโครงการท่ีมีอยู่ในแผนแม่บท บทบาทหน้าท่ีของศูนย์แม่ข่ายประสานงาน อพ.สธ.  

  และศูนย์ประสานงาน อพ.สธ.ในปีงบประมาณ ๒๕๗๐ เป็นต้นไป ต้องมีในแผนแม่บท  

  อพ.สธ.-มหาวิทยาลัย ในกิจกรรมท่ี ๘ โครงการจัดต้ังศูนย์ประสานงาน มทร.ตอ. (ก่อนท่ีจะ 

  ได้เป็นศูนย์ประสานงาน) 

• ถ้าต้องการปรับแผน ให้ทำหนังสือขอปรับแผนแม่บท และแผนปฏิบัติงานรายปีให้สอดคล้อง 

  กันแผนแม่บทท่ีวางไว้ และมีรายละเอียดตามเกณฑ์การพิจารณา 

• ในกรณีท่ีหน่วยงานของบประมาณจากสำนักงบประมาณ ทางอพ.สธ.ขอรับแผน  

  ล่วงหน้า ๒ ปี และควรจัดส่งแผนคู่ขนานไปยังสำนักงบประมาณ พร้อมผลการพิจารณาแผน 

  จาก อพ.สธ. ในกรณีขอแหล่งทุนอื่น ๆ เช่นของภาคเอกชน หรือเป็นงบของ ภาคเอกชนเอง 



            สามารถส่งแผนล่วงหน้าได้เช่นกัน (อพ.สธ. ไม่ใช่หน่วยงานท่ีสนับสนุนทุน) 

๔. การส่งรายงานการดำเนินงานประจำปี เพื่อท่ี อพ.สธ. จะได้ประมวลผลและจัดทำรายงานประจำปีเพื่อ 

    กราบบังคมทูลทรงทราบ ฯ ต่อไป  

• กำหนดการจัดส่งรายงานประจำปี ภายในวันท่ี ๓๑ ตุลาคม ของทุกปี 

• ผลงานควรตรงและสอดคล้องกับโครงการฯ ท่ีปรากฏอยู่ในแผนแม่บท อพ.สธ.และ 

  แผนปฏิบัติงาน หน่วยงานฯ ในแต่ละปีงบประมาณ 

๕. ปฏิทินการส่งงาน 

. ส่งแผนแม่บทระยะ ๕ ปี ท่ีแปด และแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน อพ.สธ.-หน่วยงานฯ และ

คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน อพ.สธ. ของหน่วยงานฯ ภายในวันท่ี ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ 

. แผนปฏิบัติงานฯ ประจำปีงบประมาณ ส่งภายในวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ของทุกปี 

. ส่งรายงานงานผลปฏิบัติงาน ประจำปี ส่งภายในวันท่ี ๓๑ ตุลาคม ของทุกปี 

หมายเหตุ : สามารถปรับแผนแม่บทฯ และแผนปฏิบัติงานฯ ได้ทุกปี 

๖. การเตรียมการงบประมาณประจำปี ๒๕๗๐ เพื่อไปร่วมจัดการประชุมวิชาการและนิทรรศการ ทรัพยากร

ไทย : ศักยภาพมากล้นมีให้เห็น ณ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง อำเภอเมือง จังหวัดเชียงราย  
 

 
 



 
 

 

 

 

              

 



 
 

    

 

   



   
 

 

 

 


